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Pourquoi agir maintenant? 
L'humanité a de tout temps été confrontée aux 
maladies infectieuses. Au cours des dernières 
décennies, des changements énormes se sont 
produits dans la prise en charge de celles-ci. De 
nombreuses stratégies et avancées médicales 
ont changé la donne pour le mieux. Pensons à la 
vaccination, aux antibiotiques et à l’amélioration 
de l’hygiène, ou encore à la surveillance 
épidémiologique et même la coordination 
internationale dont la récente pandémie nous a 
donné un exemple probant. Malgré tout, les 
bactéries et virus menacent encore gravement 
notre santé. D’une part, nous voyons 
l’émergence ou la réémergence de virus qui 

évoluent constamment et parviennent à 
contourner le système immunitaire humain : il 
faut travailler à la prévention , notamment en se 
préparant à répondre aux pandémies et en 
améliorant divers protocoles de diagnostic et de 
traitement des maladies existantes. D’autre part, 
il y a la résistance aux antimicrobiens (RAM), 
dont aux antibiotiques,  qui remet en question 
les fondements de la médecine moderne. Des 
milliers de patients succombent ainsi chaque 
année à une infection résistante. Les nouveau-
nés, mais aussi les patients immunosupprimés 
de tous âges, sont très vulnérables. 

 

 
 

Engagés à trouver des solutions, l’Université de Montréal et le CHU 
Sainte-Justine mettent leurs plus grands talents à la tête du nouveau 

Centre d’excellence en maladies infectieuses. 

Volet 1 : Détect ion, prévention  et action 
contre les infections 
Nous allons concevoir de nouveaux outils pour la prévention  des 
infections par les pathogènes existants et émergents. Par exemple, 
sous le leadership du Dr Soren Gantt et de la Dre Isabelle 
Boucoiran, et avec votre soutien, nous mettrons au point des 
modèles mathématiques pour étudier rapidement les 
caractéristiques de pandémies émergentes de façon à informer le 
développement de stratégies d’interventions globales, notamment 
auprès des populations vulnérables, comme les femmes enceintes 
et les enfants. 

 
D’ici 2050, le coût cumulé de la résistance aux antimicrobiens pour le Canada pourrait inclure la 
perte de 400 000 vies et 120 milliards de dollars en frais d’hospitalisation. Des nouvelles 
solutions apportées par la recherche sont essentielles pour ralentir cette croissance menaçante.  



 

Nos pratiques pour les maladies actuelles seront surveillées et améliorées, puisque celles-ci nous 
permettent de bénéficier d’apprentissages précieux directement sur le terrain. Nous tirerons profit de nos 
expertises en sciences sociales pour mieux comprendre l’hésitation vaccinale, qui est l’une des causes de 
la résurgence de virus qui étaient sous contrôle depuis des années (poliomyélite, rougeole, etc.), et 
travaillerons étroitement avec les équipes en santé mentale de l’UdeM et du CHU Ste-Justine afin 
d’élaborer des plans de réponse plus globaux, ainsi que des programmes de soutien aux familles. 

 
Volet 2 : Recherche sur les 
antimicrobiens et  approches 
alternatives 
Grâce à la présence du Dr Yves Brun, 
chercheur au Centre d’innovation 
biomédicale (CIB) à l’Université de Montréal, 
le Centre d’excellence en maladies 
infectieuses deviendra aussi une référence de 
niveau mondial en recherche sur la résistance 
aux antimicrobiens. Nous y explorerons des 
approches alternatives pour découvrir de 
nouveaux antibiotiques. Par exemple, en 
pratiquant une sorte d’ « autopsie 
bactérienne » au microscope, il sera possible de déterminer quelles propriétés chimiques sont capables de 
vaincre les bactéries résistantes aux médicaments. Les informations ainsi obtenues seront utilisées par un 
programme d'intelligence artificielle conçu pour prédire de nouveaux composés ayant le potentiel de 
devenir des antibiotiques. Cette stratégie accélère la découverte de médicaments cruciaux de manière 
efficace, dépassant les méthodes conventionnelles plus lentes.   

Simultanément, nos chercheurs et chercheuses exploreront le potentiel d’un nouvel allié surprenant pour 
lutter contre la RAM : les bactériophages, soient des virus qui infectent et détruisent les bactéries. Le 
programme de Frédérique Le Roux, chercheuse au CIB et titulaire de la Chaire d’excellence en recherche 
du Canada (CERC) sur l’éco-évopathie des microbes dans la nature, vise à étudier les bactériophages et à 
les utiliser comme nouvelle arme dans la lutte contre le RAM pour combattre des infections résistantes. 

Choisir le duo CHU  
Sainte-Justine + UdeM pour lutter  
contre les maladies infectieuses 
   



Le CHU Sainte-Justine se démarque à l'échelle 
canadienne pour l’excellence de ses soins et 
services dans le domaine des infections 
materno-fœ tales. Dès l’apparition du VIH/ sida 
au début des années 1980, ses équipes ont fait 
œ uvre de pionnières pour prévenir la 
transmission du virus de la mère à l’enfant et 
offrir les soins et le soutien nécessaires aux 
familles touchées. L’expertise de Sainte-Justine 
s’est depuis étendue à toutes les maladies 
infectieuses transmissibles de la mère à l’enfant. 
Son Centre de recherche intégré à l’hôpital 
réunit 280 chercheurs et chercheuses de renom 
dont 50 % sont également cliniciens ou 
cliniciennes. 

La Faculté de médecine de l'Université de 
Montréal  est reconnue comme un leader 
mondial en matière de maladies infectieuses. Le 
département de microbiologie, d'immunologie et 
d'infectiologie dispose d'une masse critique de 
100 chercheurs ou chercheurs-cliniciens, et plus 
de 110 étudiants en cycles supérieurs. Leurs 
travaux, qui vont de la prévention des maladies 
infectieuses à la mise au point de traitements 
innovants, sont soutenus par de nombreux fonds 
compétitifs, 4 chaires philanthropiques et 2 
chaires d’excellence de recherche du Canada, 
ainsi que par des bourses de recherche. 

Budget 
Un investissement de 30 M$ sur 5 ans est requis pour doter des chaires de recherche, soutenir les projets 
de recherche, recruter et garder des talents et du personnel hautement qualifié, octroyer des bourses, 
acquérir l’espace et les équipements, et assurer des activités de transfert des connaissances. 
 

Impacts transformateurs 
Votre générosité contribuera à transmettre un héritage de santé durable pour les générations futures et 
pour l’ensemble de la société.  Grâce à votre aide, nous pourrons mieux soutenir toutes les populations, y 
compris les plus vulnérables, et optimiser nos approches de prévention, diagnostic, traitement et 
recherche, aujourd’hui et pour demain.  

 
 
Contacts  
Université de Montréal  
MICHAEL PECHO 
Vice-recteur à la philanthropie et à l’engagement 
des diplômés  
514 793-7499 
michael.pecho@umontreal.ca 

Fondation CHU Sainte-Justine  
TIFFANY BELLIARDO 
Vice-présidente, dons majeurs  
et planifiés 
514 572-4683 
tbelliardo@fondationstejustine.org

mailto:michael.pecho@umontreal.ca
mailto:tbelliardo@fondationstejustine.org


 

 

 

Voir Grand avec la Fondation  
CHU Sainte-Justine 
Toujours mieux soutenir les équipes soignantes et de recherche qui 
se mobilisent avec expertise et bienveillance à Sainte-Justine est le 
moteur qui propulse Voir Grand, la campagne de financement 
historique lancée par la Fondation CHU Sainte-Justine en juin 
dernier. Notre ambition : amasser 500 M$ d’ici 2028  
pour transformer le parcours de vie de chaque enfant.  
 

Jamais dans l'histoire n'a-t-il été aussi opportun de révolutionner les 
manières de soigner la maladie. Avec l’essor de la génomique, des 
technologies de pointe et de l’intelligence artificielle, les avancées 
médicales sont fulgurantes. Le CHU Sainte-Justine a un leadership 
incontestable et doit être au rendez-vous de ce qui se fait de 
meilleur en pédiatrie, au bénéfice des enfants et des familles de 
tout le Québec, dès aujourd’hui et pour demain. C’est un réel projet 
de société qui se met en branle, entre autres pour :  
 
 

•  Multiplier les approches préventives et 
thérapeutiques grâce aux possibilités de 
la santé de précision, par laquelle 
chaque enfant est considéré dans toute 
son individualité; 

•  Propulser l’expertise de Sainte-Justine hors de ses murs et l’amener aux quatre coins 
de la province; 

•  Transformer les services et les environnements de soins dans une démarche de santé 
durable, en offrant le bon soin, au bon endroit,  
au bon moment;  

• Innover en poussant toujours plus loin l’humanisation des soins.  

À propos du CHU Sainte-Justine 

•  Le plus grand centre mère-enfant au 
Canada; 

•  Le deuxième plus grand centre de 
recherche pédiatrique au Canada; 

•  Pour une 6e année consécutive, classé 
parmi les 75 meilleurs hôpitaux 
pédiatriques au monde en 2023. 

À propos de la Fondation 2022-2023 

•  Revenus de dons : 44,8 M$;  

•  Contributions au CHU  
Sainte- Justine : 30,5 M$; 

•  Ratio de dépenses totales sur revenus 
totaux : 18,7 %, l’un des ratios les plus 
bas de notre secteur au Canada. 
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La campagne L’heure est brave  
de l'Université de Montréal 
Avec vous, c’est possible! 1 milliard $ de dons,  
c’est l’objectif le plus ambitieux pour une université francophone. 
Nous visons haut parce que nos idées  
sont grandes. Nos sociétés doivent s’attaquer à des enjeux 
importants. Le but n’est plus seulement d’accumuler du savoir, mais 
de trouver des solutions.  
À l’Université de Montréal, nous y travaillons. Ensemble. Et nous 
réussirons. Ensemble.  
 

Par l’engagement bénévole, le mentorat, le don, leur leadership et 
leur participation active, les personnes diplômées de l’Université de 
Montréal donnent de leur temps et prêtent leur talent aujourd’hui 
pour construire le monde de demain. D’ici 2029, nous souhaitons  
qu’elles posent 200 000 gestes significatifs. 
 

La Grande campagne philanthropique repose sur  
quatre piliers : 

•  Rehausser l’expérience des étudiantes et  
étudiants et développer leur plein potentiel; 

•  Créer, découvrir et innover pour servir le  
bien commun; 

•  Assurer la santé de la planète, des humains et  
des animaux; 

•  Favoriser l’épanouissement des communautés 

À propos de l’Université de Montréal 

•  13 facultés et écoles,  
2 écoles affiliées; 

•  27 établissements de santé affiliés; 

•  Un corps professoral de  
2 300 personnes; 

•  70 000 étudiant·e·s, dont  
10 000 de l’étranger; 

•  450 000 diplômé·e·s qui rayonnent 
partout dans le monde. 

Une voix brave. Et francophone. 

Avec plus de 700 programmes d’études, 
l’Université de Montréal forme, avec HEC 
Montréal et Polytechnique Montréal, le 
premier pôle d’enseignement supérieur du 
Québec. Résolument francophone, notre 
université est aussi cosmopolite, créative et 
progressiste, à l’image de Montréal. Nous 
formons des personnes au bagage culturel 
exceptionnel, ce qui les rend capables 
d’arrimer les mondes. 
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